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Борисовская районная организация Общероссийского Профсоюза 

образования и науки Российской Федерации 

 

Информационный листок. Выпуск № 3 2025г. 

 

 

Учителя, вышедшие на пенсию по выслуге лет, сохраняют ряд прав и 

льгот, связанных с их профессиональной деятельностью и статусом 

пенсионера. Основные положения касаются продолжения трудовой 

деятельности, социальных гарантий и дополнительных льгот. 

 

Право на продолжение работы 

 

Педагоги-пенсионеры могут продолжать работать в образовательных 

учреждениях или в других сферах. При этом они сохраняют право на получение 

пенсии в полном объёме и заработной платы. С 2025 года работающим 

пенсионерам-педагогам вернули индексацию пенсий, которая ранее 

приостанавливалась. 

 

Социальные гарантии 

 

Отпуск и больничные: сохраняются все трудовые права, включая 

право на ежегодный оплачиваемый отпуск (до 56 дней в зависимости от стажа) 

и больничные. 

Дополнительный отпуск: работающие пенсионеры имеют право на 

дополнительный отпуск без сохранения заработной платы до 14 календарных 

дней в году. 

Перерасчёт пенсии: ежегодно 1 августа производится перерасчёт 

пенсии с учётом дополнительно заработанных пенсионных баллов (максимум 3 

балла в год). 

 

Льготы по жилищно-коммунальным услугам 

 

Учителям-пенсионерам предоставляется субсидия на оплату ЖКУ. 

Размер компенсации устанавливают регионы. Например, в некоторых 

субъектах ветераны труда получают 50% компенсации расходов на газ, 

электричество и другие услуги. Для пенсионеров с инвалидностью I и II 

группы, ветеранов труда и почётных работников компенсация может достигать 

100%. 

 

Налоговые льготы 

 

Имущественный налог: полное освобождение от уплаты по одному объекту 

каждого вида имущества (жилой дом, квартира, гараж и т. д.).  

Земельный налог: освобождение от уплаты за участок до 6 соток. 
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Транспортный налог: в зависимости от региона может быть полностью или 

частично отменён.  

 

Льготы для ветеранов труда 

 

Учителя со званием «Заслуженный учитель РФ» могут получить статус 

«Ветеран труда». Это даёт право на: 

 - ежемесячные денежные выплаты (размер зависит от региона); 

 - льготные проездные билеты на общественном транспорте; 

 - бесплатное протезирование зубов в государственных 

поликлиниках (для пенсионеров с небольшим доходом).  

 

Дополнительные возможности 

 

Смена сферы деятельности: педагоги-пенсионеры могут перейти на 

административную работу, заняться методическим сопровождением, 

репетиторством или работой в сфере дополнительного образования.  

Налоговые вычеты: как пенсионеры, они имеют право на стандартные 

налоговые вычеты и другие льготы, предусмотренные для этой категории 

граждан. 

 

!!! Важные нюансы 

 

 При увольнении для индексации пенсии необходимо, чтобы в 

Социальный фонд поступили сведения о прекращении трудовой деятельности. 

Выплата пенсии с учётом индексации начнётся через 3 месяца после 

увольнения.  

 Для получения региональных льгот и выплат нужно обращаться в 

местную администрацию или органы социальной защиты. Некоторые льготы 

оформляются через «Госуслуги».  

 

Рекомендации 

 

При принятии решения о продолжении работы после оформления 

пенсии стоит учитывать не только финансовые аспекты, но и состояние 

здоровья, психологическую готовность и семейные обстоятельства. Для 

оптимального планирования рекомендуется проконсультироваться с юристом 

или специалистом по социальным вопросам. 

Если у вас есть конкретные вопросы по оформлению льгот или 

правовым аспектам, уточните их — помогу разобраться! 
 


